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SINDICATO DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DO AMAZONAS ,
SINDUSCON/AM
ESTATUTO

O SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL DO AMAZONAS-
SINDUSCON/AM, inscrito no CNPJ sob o n.04.535.704/0001-10, com sede na
avenida Djalma Batista, 1.719, Atlantic Tower, Torre Business, sala 709/710,
Chapada, CEP: 69050-010, nesta cidade de Manaus/AM, Telefone: (92) 3622-1529,
Email: sinduscon-am@sinduscon-am.org.br.

Aprovado na assembleia geral extraordinaria no dia 14 de dezembro de 2017,
com ultima alteragdo registrada no Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Manaus/AM - RTD, protocolo n. 00015079, livro A-244, em 27 de agosto de
2004, com emenda que espelha a redagao atual, aprovada em assembleia geral
extraordinaria realizada em 14 de dezembro de 2017).

CAPITULO |
DOS FINS, ABRANGENCIA, OBJETIVOS, PRERROGATIVAS, DEVERES E
CONDICOES DE FUNCIONAMENTO.

Art. 1°. O SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DO AMAZONAS
—~ SINDUSCON/AM, também denominado SINDUSCON-AM, inscrito no CNPJ sob o
n. 04.535.704/0001-10, com sede na avenida Djalma Batista, 1.719, Edificio Atlantic
Tower, Torre Business, sala 709/710 - Chapada, CEP 69050-010, e foro nesta
cidade de Manaus/AM, Telefone: (92) 3622-1529, E-mail: sinduscon-
am@sinduscon-am.org.br, com prazo de duragéo indeterminado, € constituido para
fins de estudo, informagado, coordenagdo, protecdo e representacdo legal das
categorias econdmicas da Industria da Construcdao Civil, Montagem Industrial,
Industria da Transformacgao, Engenharia Consultiva e o conjunto de atividades ou
profissées elencados neste estatuto, na base territorial do Estado do Amazonas e
com o intuito de colaboragao com os poderes publicos e com as demais associagdes
no sentido da solidariedade social, de sua subordinagdo aos interesses nacionais e
do desenvolvimento da capacidade produtiva do setor.

§1° A abrangéncia da base territorial compreende todos os municipios do Estado do
Amazonas, ressalvados os municipios em que houver representacdo sindical de
uma ou mais das categorias econdmicas representadas pelo SINDUSCON-AM.

§ 2° - O SINDUSCON-AM podera ter escritérios ou nomear representantes nos
Municipios onde se fizer necessaria a representacdo da entidade para defesa das
categorias econdémicas por ele representadas.

Art. 2°, Para fins deste estatuto, a representagéo legal das categorias econdmicas
da Industria da Construgao Civil, Montagem Industrial, Industria da Transformagao e
Engenharia Consultiva na base territorial do Estado do Amazonas, sem prejuizos de
outras que venham a ser incluidas no futuro e que estejam relacionadas nos grupos
indicados na planilha abaixo: . /
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Cédigo CNAE 2.0 .
Divisdo | Grupo | Classe | Subclasse

23

Denominagdo
FABRICACAO DE PRODUTOS DE MINERAIS NAO-
METALICOS

Fabricagdao de artefatos de concreto, cimento,
fibrocimento, gesso e materiais semelhantes.

233

Fabricacdo de artefatos de concreto, cimento,

2330-3 fibrocimento, gesso e materiais semelhantes

Fabricagdo de estruturas pré-moldadas de concreto
armado, em série e sob encomenda

Fabricagdo de artefatos de cimento para uso na
construcdo

Fabricagdo de artefatos de fibrocimento para uso na
2330-3/03 construcao

2330-3/01

2330-3/02

2330-3/04 | Fabricacéo de casas pré-moldadas de concreto

Preparagdo de massa de concreto e argamassa para
2330-3/05 construcao

Fabricagdo de outros artefatos e produtos de concreto,
cimento, fibrocimento, gesso e materiais semelhantes

41 CONSTRUCAO DE EDIFIiCIOS
411 Incorporagdo de empreendimentos imobiliarios

2330-3/99

41.10-7 Incorporagdo de empreendimentos imobiliarios
4110-7/00 |Incorporagdo de empreendimentos imobilidrios
41.2 Construcdo de edificios

41.204 Construgao de edificios

4120-4/00 | Construgéo de edificios

42 OBRAS DE INFRA - ESTRUTURA

42.1 Construgdo de rodovias, ferrovias, obras urbanas e
' obras-de-arte especiais

421141 Construcao de rodovias e ferrovias

4211-1/01 | Construgo de rodovias e ferrovias

v Pintura para sinalizagdo em pistas rodoviarias e
4211-1/02 aeroportos

42120 Construcdo de obras-de-arte especiais

4212-0/00 | Construgéo de obras-de-arte especiais
42.13-8 Obras de urbanizagdo - ruas, pracas e calgadas
4213-8/00 |Obras de urbanizagéo - ruas, pragas e calgadas

Obras de infraestrutura para energia elétrica,
42.2 telecomunicagdes, agua, esgoto e transporte por
dutos

42.21-9 Obras para geragdo e distribuicdo de energia elétrica e
: para telecomunicacdes

x Construg@o de barragens e represas para geracdo de
s energia elétrica

4221-9/02 Slg;\nsgg;ao de estagdes e redes de distribuicdo de energia

4221-8/03 | Manutencao de redes de distribuic&o de energia elétrica
4221-8/04 | Construg@o de estacdes e redes de telecomunicacbes
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Manutencao de estagdes e redes de telecomunicagdes

42.22-7

Construcdo de redes de abastecimento de dgua, coleta
de esgoto e construcdes correlatas

4222-7/01

Construgdo de redes de abastecimento de agua, coleta de
esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de irrigagdo

4222-7/02

Obras de irrigagao

42.9

Construcdo de outras obras de infraestrutura

42.91-0

Obras portuarias, maritimas e fluviais

4291-0/00

Obras portuarias, maritimas e fluviais

42.92-8

Montagem de instalagdes industriais e de estruturas
metalicas

4292-8/01

Montagem de estruturas metalicas

4292-8/02

Obras de montagem industrial

42.99-5

Obras de engenharia civii ndo especificadas
anteriormente

4299-5/01

Construg@o de instalagdes esportivas e recreativas

4299-5/99

Outras obras de engenharia civii ndo especificadas
anteriormente

SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA CONSTRUGAO

Demoli¢d@o e preparagao do terreno

43.11-8

Demolicao e preparacdo de canteiros de obras

4311-8/01

Demoligdo de edificios e outras estruturas

4311-8/02

Preparagao de canteiro e limpeza de terreno

43.12-6

Perfuragbes e sondagens

4312-6/00

Perfuraces e sondagens

43.134

Obras de terraplenagem

4313-4/00

Obras de terraplenagem

43.19-3

Servicos de preparacao do terreno ndo especificados
anteriormente

4319-3/00

Servigos de preparagdo do terreno ndo especificados
anteriormente

43.2

Instalacdes elétricas, hidraulicas e outras instalagoes
em construcoes

43.21-5

Instalagcdes elétricas

4321-5/00

Instalagdo e manutencao elétrica

43.22-3

Instalagdes hidraulicas, de sistemas de ventilagdo é
refrigeragdo

4322-3/01

Instalacdes hidraulicas, sanitarias e de gas

4322-3/02

Instalagdo e manutenglo de sistemas centrais de ar
condicionado, de ventilagao e refrigeracéo

4322-3/03

Instalagdes de sistema de prevencao contra incéndio

43.291

Obras de instalacoes em construcdées nao
especificadas anteriormente

4329-1/01

Instalagao de painéis publicitarios

4329-1/02

Instalagéo de equipamentos para orientagdo a navegagao
maritima fluvial e lacustre

4329-1/03

Instalagdo, manutencdo e reparagdc de elevadores,
escadas e esteiras rolantes

4329-1/04

Montagem e instalagdo de sistemas e equipamentos de
iluminagcdo e sinalizagdo em vias publicas, portos e
aeroportos

o T
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4329-1/05 | Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragdo
Outras obras de instalagbes em construgdes nao
4929-189 especificadas anteriormente
43.3 Obras de acabamento
43.304 Obras de acabamento
4330-4/01 | Impermeabilizagdo em obras de engenharia civil
Instalagdo de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios
4330-4/02 embutidos de qualquer material
4330-4/03 | Obras de acabamento em gesso e estuque
4330-4/04 | Servigos de pintura de edificios em geral
Aplicacdo de revestimentos e de resinas em interiores e
4330-4/05 axharionss
4330-4/99 | Outras obras de acabamento da construgéo
43.9 Outros servicos especializados para construgio
43.91-6 Obras de fundagdes
4381-6/00 |Obras de fundagbes
43.99-1 Servigos especializados para construgio ndo
) especificados anteriormente
4399-1/01 | Administragdo de obras
- Montagem e desmontagem de andaimes e outras
4399-102 estruturas temporarias
4399-1/03 | Obras de alvenaria
Servigos de operacdo e fornecimento de equipamentos
4399-1/04 |para transporte e elevagdo de cargas e pessoas para uso
em obras
4399-1/05 | Perfuragéo e construgdo de pogos de &gua
4399-1/99 Servicos  especializados para construcdo ndo
especificados anteriormente
52 ARMAZENAMENTO E ATIVIDADES AUXILIARES DOS
TRANSPORTES
52.2 Atividades auxiliares dos transportes terrestres
52.214 Concessionarias de rodovias, pontes, tuneis e
servicos relacionados
Concessionarias de rodovias, pontes, tlneis e servigos
5221-4/00 relacionados
71 SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA;
TESTES E ANALISES TECNICAS
714 Servicos de arquitetura e engenharia e atividades
y técnicas relacionadas
71.1141 Servicos de arquitetura
7111-1/00 | Servicos de arquitetura
71.12-0 Servicos de engenharia
7112-0/00 | Servigos de engenharia
71.19-7 Atividades técnicas relacionadas a arquitetura e
' engenharia
7118-7/01 | Servicos de cartografia, topografia e geodesia
7119-7/02 | Atividades de estudos geol6gicos
Servigos de desenho técnico relacionados & arquitetura e
7119-7/03 engenharia
% Servicos de pericia técnica relacionados & seguranga do
7119-7/04 rabalho

N/
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Atividades técnicas relacionadas a engenharia e

7119-7/99 arquitetura nao especificadas anteriormente

ALUGUEIS NAO-IMOBILIARIOS E GESTAO DE ATIVOS
INTANGIVEIS NAO-FINANCEIROS

77.3 Aluguel de maquinas e equipamentos sem operador

77.32-2 Aluguel de maquinas e equipamentos para construgao
5 sem operador

Aluguel de maquinas e equipamentos para construgao

1132201 | o operador, exceto andaimes

7732-2/02 | Aluguel de andaimes

ATIVIDADES LIGADAS AO PATRIMONIO CULTURAL E

N AMBIENTAL

91.0 Atividades ligadas ao patriménio cultural e ambiental

Atividades de museus e de exploracdo, restauragao
91.02-3 artistica e conservacao de lugares e prédios histéricos
e atracdes similares

Atividades de museus e de exploragao de lugares e

9102-3/01 prédios historicos e atragdes similares

. Restauragdo e conservagdo de lugares e prédios
9102-3002 | pigtoricos

Art. 3° Sao objetivos do SINDUSCON-AM:

| - defender os principios da economia de mercado, da livre iniciativa com a
valorizagdo do trabalho humano, da democracia representativa e do
desenvolvimento sustentavel;

Il - promover o desenvolvimento das categorias econdmicas a que representa;

Ill - promover a unido e a identidade dos associados;

IV - estimular e prestigiar a participaga@o e a colaboragédo com as instituices publicas
e privadas, dedicadas ao desenvolvimento tecnologico e gerencial e a normatizagao
dos das categorias econdmicas a que representa;

V - pugnar pela generalizada utilizagdo das empresas associadas na realizacao
integral das obras de construgao publicas e privadas;

VI - promover a elevacdo da imagem publica das categorias econbémicas a que
representa no cenario Estadual, Federal e Internacional;

VIl - estabelecer elevado padrao de relacionamento com os poderes constituidos,
propugnando para que as deliberagdes sobre o setor sejam mais convenientes para
o desenvolvimento do Amazonas;

VIl - incluir e manter acervos de informagées técnicas, econdmicas e sociais de
interesse das categorias econémicas a que representa;

IX - estimular a pratica de deveres civicos, a responsabilidade publica da entidade e
dos associados, bem como a observancia ao Cédigo de Etica da categoria;

X - promover e apoiar encontros, congressos, seminarios, feiras, e outros eventos de
interesse do setor,;

Xl - estimular o crescimento social, profissional e intelectual dos trabalhadores
empregados nas empresas associadas, o aumento da seguranga do trabalho e o
aprimoramento, a modernizacdo e o rendimento das relagdes entre empresas
associadas e trabalhadores;

Xll - promover a conscientizagdo da importancia das empresas que tem como
atividade principal as representadas por esta entidade, associarem-se ao
SINDUSCON-AM;
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Art. 4°. Séo prerrégativas do SINDUSCON/AM:

| - representar, amparar e defender, mesmo que indiretamente, perante as entidades
de Direito Publico ou Privado de qualquer natureza, inclusive judicial, os interesses
gerais das categorias econdémicas a que representa em sua base territorial, bem
como 0s interesses individuais de suas Associadas que estejam de acordo com os
da categoria;

Il - celebrar convengao ou acordo coletivo de trabalho;

Il - eleger ou designar os representantes da respectiva categoria;

IV - colaborar com o Estado, como 6rgéo técnico e consultivo, no estudo e solugéao
dos problemas que se relacionem com a categoria;

V - fixar contribuigbes e taxas dos servigos direta ou indiretamente prestados pelo
Sindicato a todas aquelas empresas que participem das categorias econémicas
representada, nos termos da legislagao sobre a matéria;

VI — Manter intercambio e representacdo com entidades nacionais, estrangeiras e
internacionais congéneres, no que couber e a legislagao permitir;

VIl — Possibilitar a criagdo de fundos de previdéncia privada e outros de regime
aberto, dentro e fora do ambito das empresas associadas;

VIl - Mediar conflitos entre as empresas associadas e empregados ou Sindicatos
representantes dos empregados, sempre que solicitado;

Art. 5°. Sao deveres do SINDUSCON/AM;

| - colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

Il - manter servicos de assisténcia juridica para as empresas Associadas,
notadamente os de orientagdo para a exata interpretacdo e aplicagdo de normas e
da convencgéo coletiva;

Ill - promover, sempre que for de interesse da categoria, a conciliagao nos dissidios
de trabalho;

IV - planejar, organizar e realizar cursos proprios, bem como celebrar e manter
convénios com terceiros, visando a realizagdo de cursos de aprendizagem e
aperfeicoamento profissional, de gestdo empresarial, de oficios exercicios na
Construgao Civil, bem como de alfabetizagao;

V - fomentar e promover a pesquisa e o intercambio de conhecimento tecnolégico;

VI - colaborar com o SECONCI-AM, notadamente quando o Sindicato venha a
celebrar convengao coletiva de trabalho ou acordo salarial em dissidios coletivos;

VIl - produzir, divulgar, distribuir revistas, jornais, videos, &audios e outros
informativos de interesse das categorias econémicas a que representa.

Art. 6°. Sao condig¢des para funcionamento do SINDUSCON/AM:

| - observancia rigorosa da lei e dos principios da moral e compreenséo dos deveres
éticos e civicos;

Il - abstengdo de propaganda de doutrinas incompativeis com as instituicées e os
interesses nacionais, bem como de candidaturas a cargos eletivos estranhos ao
Sindicato;

Il - proibicdo do exercicio de cargo eletivo cumulativamente com empregos
remunerados pelo Sindicato ou por entidade sindical de grau superior;

IV - existéncia na sede do Sindicato de um sistema de registro das empresas
Associadas, autenticado pelos 6rgaos competentes e no qual conste o nome do
representante da Associada junto ao Sindicato;

V - gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

VI - abstengdo de quaisquer atividades nd@o compreendidas nas finalidades
mencionadas em lei e neste Estatuto, inclusive as de carater politico-partidario;

. @&
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VIl - proibicdo da cessao gratuita ou remunerada da sede do Sindicato a entidade
para usos estranhos as atividades desenvolvidas pelo Sindicato.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES

Art. 7°. A toda empresa coletiva ou individual que participe das categorias
econdmicas representadas pelo SINDUSCON/AM, ou tenha interesse em beneficiar-
se das atividades desenvolvidas pelo Sindicato e a estudantes universitarios,
satisfazendo as exigéncias da Lei, assiste o direito de ser admitida no Sindicato,
sendo o numero de Associadas ilimitado.

§ 1° Associadas, Conselheiros € membros da Diretoria nao respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pelo Sindicato ou em nome dele.

§ 2° Em caso de indeferimento do pedido de admissdo caberd recurso da
interessada ao Conselho Consultivo.

Art. 8°. De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado do
Sindicato, podera qualquer associada, recorrer a uma segunda instancia decisoria,
no prazo de 30 (trinta) dias encaminhando o Recurso:

| — sendo ato ou decisao emanada de ato originario do Presidente do
SINDUSCON/AM, a Diretoria;

Il - sendo ato ou decisao originario da Diretoria, ao Conselho Consultivo;

Il - sendo ato ou decisao do Conselho Fiscal, ao Conselho Consultivo;

Ill — sendo ato ou decisao do Conselho Consultivo, & Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Nao cabera recurso das decisdes proferidas em segunda instancia
administrativa.

Art. 9°. As Associadas far-se-ao representar perante o Sindicato na forma prevista
em seus respectivos estatutos/contratos sociais.

Paragrafo unico. As Associadas poderdao outorgar poderes a procuradores para
certos e determinados atos, desde que nao haja impedimento legal ou estatutario,
nao podendo cada procurador representar mais do que cinco (05) Associadas.

Art. 10. Dividem-se as Associadas em:

| - Fundadoras, aquelas que tenham participado das Assembleias Gerais de
fundacao do Sindicato e de aprovacao inicial do estatuto;

Il — Efetivas, as empresas de construgdo civil, montagem industrial, industria da
transformacédo e engenharia consultiva que, tendo apresentado seu pedido de
admissao instruido com os requisitos abaixo, forem admitidas pela Diretoria;

lll - Participantes — as demais empresas de qualquer categoria econdémica ou
entidades de qualquer natureza que tenham interesse em utilizar-se dos servigos
oferecidos pelo SINDUSCON/AM;

IV - Benemeéritas, aquelas que, a critério da Diretoria € com a aprovagdo da
Assembleia Geral, tiverem prestado relevantes servicos ao Sindicato,
especialmente:

a) manifestando alto espirito de colaboragdo com o Poder Publico;

b) promovendo a solidariedade das classes;

c) concorrendo para o desenvolvimento do patriménio do Sindicato.

V - Estudante, estudantes universitarios que tenham interesse em aprofundar os
conhecimentos nas atividades econdmicas representadas pelo SINDUSCON/AM.

G
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Art. 11. Sao requisitos para a admissao e para o pedido de demissdo de Associada:
| — para a admissao de associada Efetiva:

a) requerimento contendo pedido de filiagao (anexo) ao SINDUSCON/AM, contendo
a qualificacao da empresa (nome, numero de inscrigao CNPJ, enderego da sede da
empresa na base territorial do sindicato, e-mail e telefone da empresa ou
responsavel(is);

b) prova da atividade econdmica preponderante e da condi¢do ativa da empresa;

¢) qualificagdo de cada um dos socios e administradores ou diretores, além da
indicagao dentre estes, do representante da empresa perante o Sindicato;

d) indicac¢ao do capital social,

e) indicagdo com a qualificacdo do profissional ou profissionais responsaveis
técnicos, registrados no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
(CREA).

f) guia de requerimento de associagao (filiagao) paga;

Il — para a admissao de associada Participante:

a) requerimento contendo o pedido de filiagdo ao SINDUSCON/AM, a qualificagao
da empresa (nome, enderego da sede ou filial da empresa na base territorial do
sindicato, numero de inscricdo da empresa no CNPJ e-mail e telefone da empresa
ou responsavel(is);

b) descri¢ao da atividade econdémica da empresa;

c) apresentacdo da qualificacdo dos socios e administradores ou dirigentes, com
poder de gestao e indicagdo dentre estes com a qualificagdo do(s) representante(s)
para as relagdes com o Sindicato;

d) indicacao do capital social;

e) guia de requerimento de associagao (filiagao) paga.

lll - para a admissao de associado Estudante:

a) requerimento contendo pedido de filiagcdo ao SINDUSCON/AM, qualificagdo do
requerente (nome, numero do Registro Geral, nimero de inscricado no CPF,
enderego residencial, e-mail e telefone);

b) comprovagao de matricula em curso universitario regular;

c) guia de requerimento de associacgao (filiagdo) paga.

IV - para o pedido de demissao do quadro associativo:

a) requerimento contendo a qualificagédo da empresa e dos responsaveis legais e
pedido formal de demissdo do quadro de filiados (desfiliagao);

b) guia de requerimento de demissao (desfiliagao) paga.

§ 1° Satisfeitos os requisitos especificados neste artigo, o requerimento de filiagao
produzira efeitos depois de aceito formalmente, nos termos deste estatuto; e, o
requerimentc de demissdo, a partir do protocolo de aviso enderegado pela
Associada a Diretoria do Sindicato;

§ 2° A Prova do exercicio da atividade econémica e da condigdo de ativo se dara,
por exemplo, pela apresentacdo do Cartdo de CNPJ;

§ 3° Para o fim do disposto na alinea ¢ do inciso |, a representacdo da associada
nao depende de poderes especiais de gestdo com autonomia administrativa e
financeira.

Art. 12. Sao direitos das associadas:

| - Fundadoras e Efetivas:
a) tomar parte, tendo a palavra, votando ou sendo votadas, nas Assembleias;
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b) requerer, em nimero minimo de 1/5 (um quinto) das Associadas, a convocagao
dos orgaos deliberativos, justificando-a, a excecao de Assembleias com tratamento
especifico previsto neste Estatuto; i

c) tomar parte em todas as atividades promovidas pelo sindicato;

d) usufruir dos direitos e servigos que o Sindicato promova direta ou indiretamente;
e) ter acesso a todo o acervo técnico do Sindicato,

f) participar, por meio de seu representante, das reuniées da Diretoria e, ter direito a
manifestagdo quanto aos temas de seu interesse mediante inscrigéo prévia;

Il - Participantes:

a) tomar parte, com direito ao uso da palavra a critério da Diretoria, em Assembleias;
b) tomar parte das atividades promovidas pelo Sindicato;

c) usufruir dos direitos e servigos que o Sindicato promova direta ou indiretamente.

Il - Estudante e Benemeéritas:
a) tomar parte das atividades promovidas pelo Sindicato.

§1° Perdera seus direitos de Associada Efetiva, passando a ser Associada
Participante, a empresa que, por qualquer motivo, deixar de ostentar como
atividade econdmica, quaisquer das atividades econdmicas representadas pelo
SINDUSCON/AM;

§2° Os direitos das associadas s@o pessoais e intransferiveis.

§3° As Associadas Participantes, bem como os Associados Estudantes e
Beneméritos, estdo impedidos de votar ou de exercer cargos eletivos na
administragao do Sindicato.

§ 4° Aos associados Beneméritos € facultado o direito de requer associagdo como
Participante, sem necessidade de aprovagdo do pedido pela Diretoria, mediante o
cumprimento das obrigagdes pertinentes;

Art. 13. Sao deveres das empresas associadas:

| — Fundadoras e Efetivas:

a) pagar as mensalidades fixadas pela Assembleia Geral, propostas pela Diretoria,
que permitam ao Sindicato a prestagao e custeio dos servigos a ele pertinentes;

b) comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;

c) prestigiar o Sindicato por todos 0s meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo dentre os elementos componentes da categoria econdmica
representadas pelo SINDUSCON-AM;

d) bem desempenhar os cargos para os quais seus representantes foram eleitos e
nos quais tenham sido investidos;

e) cumprir o presente Estatuto;

f) exercer suas atividades de forma ética e legal.

Il - Participantes:

a) pagar as mensalidades fixadas pela Assembleia Geral, propostas pela Diretoria,
que permitam ao Sindicato a prestacao e custeio dos servigos a ele pertinentes;

b) prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo dentre os elementos componentes da categoria econdémica
representadas pelo SINDUSCON-AM;

c) cumprir o presente Estatuto;

d) exercer suas atividades de forma ética e legal.

IIl = Estudante e Benemeérito:
9
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a) prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo dentre os elementos componentes da categoria econdmica
representadas pelo SINDUSCON-AM;

b) cumprir o presente Estatuto;

¢) cumprir com suas obrigagées de forma ética e legal.

Art. 14, O Valor das contribuices necessarias @ manutencdo das atividades do
Sindicato serdo apresentado, anualmente, até o dia 30 de novembro do ano em
curso, de acordo com o or¢gamento anual do SINDUSCON/AM para o ano vindouro,
a ser aprovado em conjunto com os valores de contribuigdes, levando em
consideragao os servicos oferecidos e os que se pretenda oferecer, a previsdo de
crescimento da demanda e demais critérios de ordem econémica a serem fixados;

§ 1° O valor das contribuicbes das associadas fundadoras e efetivas sera
estabelecido levando em consideragdo o porte econdmico da empresa, o
faturamento no ano anterior € o nimero de funcionarios das empresas associadas;

§ 2° O valor das contribuicdes das Associadas Participantes para um determinado
ano nao sera superior a 80% (oitenta por cento) do valor mensal da média das
contribuicdes arrecadadas das Associadas Efetivas no ano anterior.

§3° A Diretoria fixara os mecanismos de controle necessarios para observar o limite
fixado no paragrafo segundo.

§ 4° Sao isentos de contribuigcdo os associados Estudantes e Beneméritos;

§ 5° A Diretoria, segundo as regras gerias de convocagao, submetera & Assembleia
Geral os valores das contribuicdes anuais a serem fixadas, bem como os critérios
utilizados para sua fixacao.

Art. 15. As Associadas estardo sujeitas as penalidades de adverténcia, de
suspensao ou de eliminagéo do quadro social, quando infringirem o disposto neste
Estatuto.

§ 1° - As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria, sempre apés a audiéncia da
Associada.

§ 2° - Comunicada a instauragao de procedimento para apurar falta grave, sera
garantido prazo para ampla defesa e recurso, na forma do regulamento
administrativo do Sindicato.

Art. 16. As associadas que tenham sido eliminadas do quadro social poderdo
reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia Geral, ou
liquidem seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento. '
CAPITULO Il
SECAOQ|
DAS ELEICOES

Art. 17. As eleigdes para Diretoria do SINDUSCON/AM, Conselho Fiscal e dos
membros eleitos para o Conselho Consultivo, serdo realizadas dentro do prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias e minimo de 90 (noventa) dias antes do término
do mandato dos dirigentes em exercicio, em conformidade com o Regimento
Eleitoral, anexo, que é parte integrante deste Estatuto.

K
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Art. 18°. O voto sera secreto e por chapa, no caso da Diretoria, e secreto e individual
no caso do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal.

Art. 19°. Cada empresa Associada Fundadora ou Efetivas, em condigao de voto nos
termos do Regimento Eleitoral, por intermédio de seu representante registrado junto
ao SINDUSCON/AM, tera direito a um voto nas eleigbes para preenchimento de
cargos eletivos.

Art. 20° O membro representante da Associada interessado em concorrer a
quaisquer dos cargos devera apresentar:

| — copias dos documentos pessoais;

Il - prova de residéncia;

Il - prova de sua condicdo de socio, diretor ou membro do conselho de
administracao de empresa que tenha ingressado no quadro associativo da entidade
até 31 de dezembro do ano imediatamente anterior ao do pleito;

IV — prova de que a empresa a que representa esta registrada e ativa no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ da Receita Federal do Brasil ha mais de 2
(dois) anos em uma das categorias econdmicas representadas pelo
SINDUSCON/AM.

Art. 21. Os cargos de Presidente, Diretor Financeiro e das demais Diretorias serao
disputados em chapa, ja os cargos destinados ao Conselho Fiscal e ao Conselho
Consultivo serao em eleigao individual.

§ 1° Quando da composi¢do da chapa, observar-se-a o disposto no Regimento
Eleitoral e neste estatuto.

§2° E vedada a participagdo de um mesmo representante de empresa em mais de
uma chapa; e/ou mais de um cargo dentro da chapa; e/ou concorrendo como
membro chapa e para cargo individual; e/ou concorrer para mais de um cargo
individual.

Art. 22. Nao sendo o caso de aclamagao, constituir-se-a uma Comissao Eleitoral,
formada por um membro indicado por cada chapa em disputa, pelo Presidente do
SINDUSCON/AM e, por representantes indicados pela FIEAM — Federagdo das
Industrias do Estado do Amazonas, em numero necessario para que o total de
membros seja impar, por exemplo: Havendo trés chapas inscritas, entdo sera,
indicado um membro pelo FIEAM, ou havendo duas chapas em disputa entdao
havera a indicagao de dois membros pelo FIEAM.

§ 1°. O indicado pelas chapas para participar como membro da Comissao Eleitoral,
nao podera ser candidato e devera ser o representante de uma das empresas
Associadas registrado até 31 de dezembro do ano anterior ao do pleito.

§ 2°. Os membros indicados para a Comissao Eleitoral, permanecerdo em atividade
ainda que seja indeferido o registro da chapa que |he indicou.

SECAO Il
DOS ORGAOS DO SINDICATO E DA SUA ADMINISTRAGAO

Art. 23. O Sindicato cumprira as suas finalidades legais e estatutarias por meio dos

seguintes orgaos:
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| - Assembleia Geral,

Il = Diretoria;

Il - Conselho Fiscal; .
IV - Conselho Consultivo e;

V - Delegacias Regionais.

Art. 24. As Assembleias Gerais sdo soberanas nas resolugdes nao contrarias as leis
vigentes e a este Estatuto, sendo que suas deliberagbes serdao tomadas por maioria
absoluta de votos em relagdo ao total das Associadas, em primeira convocagao e
em segunda, por maioria de votos das associadas presentes, salvo os casos
previstos neste Estatuto.

§ 1° A convocacdao da Assembleia Geral sera feita por Edital, publicado com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias em jornal de grande circulagdo na base
territorial do Sindicato, afixado na sede social e Delegacia(s)s, € comunicada as
Associadas preferencialmente por meio eletrdnico, desde que encaminhada por no
minimo duas vezes com intervalo de trés dias uteis.

§ 2° Quando exigido quérum qualificado, o edital definira o numero absoluto de
Associadas quites para instalacao e deliberagdo, com base nos dados cadastrais na
data da convocagao.

Art. 25. Realizar-se-do0 as Assembleias Gerais Extraordinarias, observadas as
prescricdes anteriores e:

| - quando o Presidente ou a maioria da Diretoria, ou do Conselho Fiscal, ou do
Conselho Consultivo, julgar conveniente;

Il - a requerimento das Associadas efetivas, em nimero minimo de 1/5 (um quinto),
as quais justificarao o requerimento.

§ 1° O Presidente do Sindicato ndao podera opor-se a convocagao da Assembleia
Geral Extraordinaria quando feita pela maioria da Diretoria, do Conselho Fiscal, do
Conselho Consultivo, ou pelas Associadas, devendo tomar providéncias para a sua
realizagdo dentro de 15 (quinze) dias contados da entrada do requerimento na
secretaria.

§ 2° Na falta de convocacgao pelo Presidente, fa-lo-do, expirado o prazo marcado
neste mesmo artigo, aqueles que deliberaram em realiza-la.

§ 3°. Deverdo comparecer a respectiva reunido, sob pena de nulidade da mesma, no
minimo % (trés quartos) dos que a requereram.

Art. 26. Compete privativamente as Assembleias Gerais:

| - eleger e destituir os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho
Consultivo, conforme o disposto na sec¢éo | deste Capitulo;

Il - aprovar ou recusar parecer do Conselho Fiscal sobre as contas de casa exercicio
fiscal,

Il - deliberar sobre a exclusao de associado ou de sua readmissao;

IV - julgar em instancia final recursos que lhes sejam submetidos;

V — aprovar emendas ou reforma ao estatuto sindical e ao do regimento eleitoral;

VI - fixar os valores das contribuigdes anuais sugeridos pela Diretoria nos termos
deste estatuto;

VIl — Deliberar sobre a alienagdo ou agravamento dos ativos;

VIII - Deliberar pela dissolugdo do Sindicato.

Paragrafo Unico: As Assembleias Gerais so deverdo tratar dos assuntos para que

forem convocadas e suas decisdes serao tomadas: .
%
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a) Na forma do caput do artigo 24 nos casos dos incisos |, II, IV e VI

b) Pelo voto de % (Trés quartos) dos associados nos casos dos incisos lll e V;

c) Pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos associados e demais exigéncias impostas
neste estatuto, nos casos dos incisos VIl e VIII.

Art. 27. O Sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de 7 (sete)“

membros, eleita pela Assembleia Geral nos termos do Regimento Eleitoral, para
mandato de 4 (quatro) anos.

§ 1° A Diretoria sera composta de 01 (um) Presidente, 01 (um) Diretor Financeiro, e
seus substitutos sucessivos nas auséncias e impedimentos destes, os quais
passarao a ser denominados 1° Diretor Executivo, 2° Diretor Executivo, 3° Diretor
Executivo, 4° Diretor Executivo e 5° Diretor Executivo.
§ 2° O Presidente nao podera concorrer em reeleicado consecutiva ou acumular
cargos na estrutura administrativa;

§ 3° O Diretor Financeiro, ndo podera concorrer para 0 mesmo cargo em reeleicao
consecutiva ou acumular cargos na estrutura administrativa;

§ 4° Aos Diretores Executivos que no curso do mandato total exercerem por mais de
um ano as fungbes de Presidente ou Diretor Financeiro, aplicam-se as regras dos
paragrafos segundo e terceiro, conforme o caso;

§ 5° Os Diretores Executivos poderdo acumular seus cargos com o exercicio de
Diretorias a serem criadas de acordo com a plataforma da administrag@o, nao
podendo se manter acumulando, caso venham a exercer a Presidéncia ou Vice
Presidéncia Financeira.

§ 6° Serao consideradas auséncias do Presidente e do Diretor Financeiros as saidas
injustificadas do Estado do Amazonas, ou as licengas do cargo para interesse
pessoal.

Art. 28. E incompativel o exercicio de cargo eletivo na Diretoria do Sindicato
simultaneamente com cargo ou fungdo em o6rgao, autarquia ou empresa publica da
administracao Federal, Estadual ou Municipal, ou mandato parlamentar, salvo nos
casos em que o cargo ou funcdo for reservado ou acessado por indicagao do
SINDUSCON/AM.

Art. 29. A Diretoria compete:

| - dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto, administrar o patriménio
social e defender os interesses da categoria econdmica que representa;

Il - gerar as diretrizes para a administragdo do Sindicato ao Presidente e Vice-
Presidente Financeiro;

Il - instituir Diretorias e Delegacias Regionais, Conselhos, Departamentos Técnicos,
Grupos de trabalho e elaborar os respectivos regulamentos internos de acordo com
seu Regimento Interno e o presente Estatuto;

IV - cumprir e fazer cumprir as Leis, as resolugées das Assembleias Gerais, este
Estatuto, os Regimentos e Regulamentos Internos e suas proprias resolugées;

V - organizar o orgamento anual, que sera submetido a Assembleia Geral com
parecer do Conselho Consultivo, até 30 (trinta) de novembro do exercicio
precedente;

VI - organizar o relatério anual de atividades e apresentara Assembleia Geral até 30
(trinta) de abril do ano subsequente;

VIl - apresentar balango anual, frmado por contador habilitado, com parecer do
Conselho Fiscal, o qual serd submetido & aprovacdo de Assembleia Geral até 30

(trinta) de abril do ano subsequente ao exercicio financeiro;
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VIII - determinartsindicancias e aplicar as penalidades revistas neste Estatuto;

IX - elaborar seu Regimento Interno;

X - reunir-se em sessao, ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
sempre que o Presidente ou a maioria de seus membros a convocar;

Xl - ao término do mandato, fazer prestagdo de contas de sua gestdo e exercicio
financeiro correspondente, levantados para esse fim, por contabilista legalmente
habilitado, os balangos de receita e despesa e econémico no livro Diario e Caixa, da
contribuigao sindical e rendas proprias, os quais, além da assinatura deste, conterao
as do Presidente e do Vice-Presidente Financeiro.

Paragrafo Unico - As decisdes da Diretoria deverao ser tomadas por maioria de
votos, com a presenga minima de 4 (quatro) membros, prevalecendo, em caso de
empate, o voto proferido pelo Presidente.

Art. 30. Ao Presidente compete:

| - representar o Sindicato perante os entes de Direito Publico e Privado de qualquer
natureza, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, nestas hipéteses,
delegar poderes;

Il - convocar as sessdes da Diretoria e da Assembleia Geral, presidindo aquelas e
instalando as desta ultima;

Il - administrar o Sindicato de acordo com as diretrizes fixadas pela Diretoria;

IV - assinar as atas das sessdes, o orgamento anual, o balango anual, bem como
todos os atos de gestao necessarios;

V - autorizar despesas e firmar contratos onerosos em conjunto com o Vice-
Presidente Financeiro;

VI - realizar os pagamentos (assinar cheques ou operagdes eletrénicas) em
conjunto com o Vice-Presidente Financeiro, podendo neste caso outorgar
procuragao;

VIl - nomear Delegados Regionais;

VIII - contratar funcionarios e fixar os seus salarios.

Art. 31. Ao Diretor Financeiro compete:

| - ter sob sua guarda e responsabilidade dos valores do Sindicato;

Il - autorizar despesas em conjunto com o Presidente;

Il - realizar os pagamentos (assinar cheques ou operagoes eletrénicas) em conjunto
com o Presidente, podendo neste caso outorgar procuragao;

IV - dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

V - apresentar ao Conselho Fiscal balangos trimestrais e um balango anual auditado
por auditoria independente;

VI - recolher o dinheiro do Sindicato a rede bancaria.

Art. 32. Aos Diretores compete executar, por determinagao da Diretoria, atribuigdes
de carater técnico, administrativo e de representagao, reclamadas pelos interesses
do Sindicato e substituir os demais.

Art. 33. O Conselho Fiscal & composto de 3 (trés)membros, com igual nimero de
suplentes, eleitos para um mandato de 4(quatro) anos, na forma do Regimento
Eleitoral.

Art. 34. Ao Conselho Fiscal compete:
| - opinar sobre as despesas extraordinarias e sobre os balancetes trimestrais;
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Il - elaborar parecer sobre o balango do exercicio financeiro, podendo para tanto /
solicitar parecer de auditor externo independente;

Il - reunir-se ordinariamente a cada trimestre e extraordinariamente quando
necessario.

§ 1° Quando julgar conveniente, O Conselho Fiscal podera requer a contratagdo de
auditor externo independente, para auxilia-lo no desempenho de sua incumbéncia.

§ 2° E permitida a reeleic@o para os membros do Conselho Fiscal.

Art. 35. O Conselho Consultivo & constituido por membros natos e por membros
eleitos por ocasiao da eleicao geral para ocupar vagas que somem a metade do
quantitativo de ex-presidentes que tenham interesse em participar, na forma do
Regimento Eleitoral.

§ 1° Sdo0 membros natos do Conselho Consultivo os ex-presidentes eleitos do
SINDUSCON/AM que tenham cumprido mandato regular completo, que se
mantenham associados, e se disponham a participar do conselho no momento de
sua formacao;

§ 2° A partir da instalagdo do Conselho Consultivo, os Presidentes deverédo
manifestar a intensao de participar do Conselho Consultivo ao tempo da convocagao
das eleigdes do ano do termino do mandato regular sob pena de renuncia tacita de
seu direito;

§ 2° O Numero de vagas a serem preenchidas pelos membros eleitos sera sempre o
necessario para que o numero total de membros que compdéem o Conselho
Consultivo seja impar, por exemplo, sendo o numero de ex-presidentes participantes
de 05 (cinco), serao eleitos 02 membros; sendo o nimero de ex-presidentes de 04
(quatro), serao eleitos 03 membros e assim sucessivamente;

§ 3° O mandato dos membros eleitos para as vagas do Conselho Consultivo serdo
de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleicao.

Art. 36. Ao Conselho Consultivo compete:

| - reunir-se ordinariamente a cada 2 (dois) meses com a Diretoria e
extraordinariamente por convocagao do Presidente;

Il - dar parecer sobre o orgamento anual elaborado pela Diretoria;

Il - Indicar, os substitutos acs cargos de Diretoria em caso de vacancia;

IV - convocar Assembleia Geral Extraordinaria quando julgar necessario, por decisao
da maioria de seus membros;

V - encaminhar a Diretoria as observagdes das Associadas e de todas as que
participem da categoria econdmica sobre assuntos de interesse do setor;

VI - promover a propagacgao do espirito associativo-sindical e o desenvolvimento do
Sindicato;

VII - elaberar o seu Regimento Interno;

VIll - Restabelecer, nos termos de seu Regimento Interno, o direito de participacdo
de ex-presidente que tenha solicitado afastamento ou renunciado ao cargo de
conselheiro.

CAPITULO IV

DA PERDA DO MANDATO E DAS SUBSTITUICOES

&R
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Art. 37. - Os memb/ros da Diretoria, do Conselho Fiscal e, do Conselho Consultivo
perderao o seu mandato nos seguintes casos:

| - malversacéo ou dilapidagao do patriménio social;

Il - grave violagao deste Estatuto;

Il - abandono do cargo na forma prevista nos artigos 36 e 37;

IV - aceitagdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no afastamento do
exercicio do cargo;

§ 1° - A perda do cargo sera declarada pela Assembleia Geral.

§ 2° - Toda suspenséo ou destituicdo de cargo administrativo devera ser precedida
de notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa cabendo
recurso na forma deste Estatuto e do Regimento Administrativo.

§ 3° - Na hipétese de perda do mandato, as substituigdes se fardo de acordo com o
que dispdem o capitulo Il

Art. 38. A convocagdo dos suplentes para os Conselhos Fiscal e Conselho
Consultivo compete ao Presidente do SINDUSCON/AM, ou a quem o estiver
substituindo, e obedecera a ordem de nimero de votos obtidos.

Paragrafo Unico — Inexistindo suplentes bastante para preenchimento dos cargos,
estes serdo preenchidos por indicagdo da Assembleia Geral, com base em lista
triplice elaborada pela Diretoria.

Art. 39. Ocorrendo a vacancia de quaisquer dos cargos da Diretoria, o Presidente,
ou quem o estiver substituindo, convocara ao Conselho Consultivo para indicar os
substitutos, a fim de completar o quadro de Diretores Executivos para o tempo que
restar do mandato.

§ 1° O(s) substituto(s) a serem indicados pelo Conselho consultivo devem preencher
os requisitos para qualquer candidato na forma deste estatuto e do Regimento
Eleitoral;

§ 2° O(s) nome(s) indicados deverdo ser referendados pela maioria dos membros
reunidos em Assembleia Geral.

Art. 40. Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria ou dos membros eleitos do
Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal, o Presidente, ainda que resignatario,
convocara no prazo de 15 (quinze) dias Assembleia Geral Extraordinaria, a fim de
que esta constitua uma Junta Governativa Proviséria composta de no minimo 05
(cinco) Associadas Efetivas.

Art. 41. A Junta Governativa Proviséria constituida nos termos do artigo anterior
procedera as diligéncias necessarias a realizacdo de novas eleigbes para o
preenchimento dos cargos de Diretoria, dos membros eleitos do Conselho
Consultivo e do Conselho Fiscal em conformidade com o presente Estatuto e dos
estatutos proprios, em prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 42. No caso de abandono do cargo, proceder-se-a na forma dos artigos
anteriores, nao podendo, entretanto, o membro da Diretoria e do Conselhos Fiscal e
Consultivo que houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato da
administragdo sindical ou representacéo durante 5 (cinco) anos.

Paragrafo Gnico - Considera-se abandono de cargo, a auséncia nao justificada a 03
(trés) reunides ordinarias sucessivas, da Diretoria, dos membros eleitos do Conselho
Consultivo e do Conselho Fiscal.

*
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Art. 43. Ocorrendo falecimento de membro da Diretoria, dos membros eleitos do
Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal, proceder-se-a na conformidade do artigo
36.

Art. 44. No caso de vacancia dos membros naturais do Conselho Consultivo, nao
havera substituigao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 45, Constituem patriménio do SINDUSCON/AM.

| — Os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelo SINDUSCON/AM;

Il = As doacgdes, usufruto e cessdes de uso instituido em seu favor, rendas e outros
auxilios constituidas por terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacional ou internacional quando realizadas para fins especificos ou ndo e
as subvencdes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios,
indiretamente, por meio de suas secretarias, ou por intermédio de érgaos publicos
(empresa publica, autarquias, fundagdes) da administragédo direta ou indireta, em
seu favor;

Il - Os ativos financeiros e outros, pertinentes a patriménio préprio ou sob sua
administragao;

VIl — Os direitos sobre invengdes, modelos de utilidade ou aperfeicoamentos
desenvolvidos em projetos técnicos desenvolvidos com participacdo do
SINDUSCON/AM;

Paragrafo Unico. Constituem fontes de receita do Sindicato:

| - as contribuicdbes das empresas pertencentes as categorias econdmicas
representadas pelo SINDUSCON/AM, dentro da base territorial, conforme estipulem
as disposigoes legais e ou convengodes e dissidios coletivos em vigor;

Il - os aluguéis de imoveis e outras receitas de capital;

lll - as multas e outras receitas eventuais;

IV — os rendimentos obtidos por todos os seus direitos autorias em atividades
realizadas para consecugdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas néo se
limitando a prestacao de servigcos, comercializacdo de produtos, rendas oriundas de
direitos sobre a propriedade industrial, rendimento derivados de palestras, feiras ou
cursos (de aperfeicoamento, de graduacao, de extensdo, pos graduacao, mestrado,
doutorado, etc) que sejam ministrados com a organizagdo, a participagéo, ou a
supervisé@o técnica do SINDUSCON/AM,;

V —rendas derivadas de comissdes sobre venda de bens e servigos aos associados;
VI - receitas derivadas de criagao de difusdo e comercializagao de selo de qualidade
de produtos e equipamentos; etc;

VIl - os rendimentos de aplicagdes financeiras, de alugueres ou afins;

Art. 46. Os bens imoveis s6 poderao ser alienados ou gravados mediante permissao
expressa da Assembleia Geral convocada para tal fim, em dois turnos de votagao,
com intervalo de 30 (trinta) dias entre um turno e outro, sendo necessaria a
presenca de 2/3 (dois tergos) das Associadas em condigdo de voto, em primeira
convocacao, e nao tendo alcancado aquele quérum, em segunda convocagao por
2/3 (dois tergos) com os presentes desde que, em qualquer caso, os participantes

@.
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representem, no minimo, 10% (dez por cento) do nimero de Associadas aptas a
votar.

Art. 47. No caso de dissolucdo do Sindicato, no que se dara por deliberagao
expressa da Assembleia Geral Extraordinaria, com a presen¢a minima de 2/3 (dois
tercos) das Associadas quites, sera bloqueado todo o patriménio social; o numerario,
pagas as dividas legitimas e recebidas as importancias em poder de devedores
diversos, sera depositado em conta exclusiva.

Paragrafo unico - A Assembleia nomeara o liquidante e deliberara, por maioria,
sobre o destino que serda dado ao patriménio social, que ndo podera de forma
alguma, ser distribuido entre as Associadas, mas sim destinado a uma ou mais
instituicées sem fins lucrativos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 48. A Diretoria podera criar Delegacias Municipais ou Regionais, para melhor
desempenho das finalidades do Sindicato, sendo estes vinculados administrativa e
financeiramente a administracao.

Art. 49. Cada Municipio podera compor uma Delegacia Municipal a ser localizada
preferencialmente na sede do municipio.

§ 1°. A Delegacia Municipal sera dirigida por um Delegado Municipal, escolhido pela
Diretoria e nomeado pelo Presidente, dentre os indicados pelas Associadas Efetivas
interessadas;

§ 2°. Compete ao Delegado Municipal gerenciar a unidade e prestar contas de sua
gestao, fazendo cumprir as diretrizes estabelecidas pela Diretoria.

Art. 50. Por sugestdo da Diretoria poderdo ser estabelecidas Delegacia(s)
Regional(is), reunindo conjuntos de trés ou mais Delegacias Municipais localizados
em regides especificas da area de abrangéncia do SINDUSCON/AM.

§ 1°. As Delegacias Regionais serdo dirigidas por um Delegado Regional, nomeado
pelo Presidente dentre os Delegados Municipais da area de abrangéncia da
Delegacia Regional;

§ 2° As Delegacias Regionais nao exercerdao sobreposi¢do hierarquica ou’
executardo atos de gestao sobre as Delegacias Municipais.

§ 3° Os Delegados Regionais atuardo, conforme as diretrizes da Diretoria
competindo-lhe a gerencia da unidade regional em conjunto com Delegacia
Municipal que ocupar, centralizando os pleitos dos demais Delegacias Municipais,
servindo de aparato logistico para atendimento das necessidades da regido, sendo
deste o dever de consolidar os requerimentos orgamentarios e as agbes das
Delegacias que compdem a Regional e prestar contas de sua gest&o a Diretoria.

Art. 51. O exercicio financeiro do Sindicato inicia-se em 1° de janeiro e finda em 31
de dezembro de cada ano.

Art. 52. E permitida a acumulagdo de cargos no Sindicato por representantes
eleitos, exceto para os que ocupem os cargos de Presidente e Vice-Presidente

P
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Financeiro do SINDUSCON/AM e dos membros Eleitos do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico - Em caso de substituigdes por rentincia ou vacancia, os substitutos
que vierem a ocupar os Cargos de Presidente e Diretor Financeiro, deverdo
apresentar, no ato de posse, o pedido renlncia aos cargos que ocuparem na
estrutura do Sindicato devidamente protocolado.

lﬁcn REGISTRO CIVIL DA

Art. 53. O Representante do Sindicato em outras entidades na qualidade de
membros indicados, por exemplo: o Presidente do SINDUSCON/AM, que tera
atuaga@o junto ao FIEAM, os Membros da Diretoria designados para ocupar as
cadeiras do SINDUSCON/AM junto ao CMDU —Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano e ao Conselho de Contribuintes e outros que venham a
ocupar cargos dos quais o SINDUSCON/AM venha a participar, devera exprimir com
seu voto a vontade das Associadas Fundadores e Efetivas, manifestada através de
consultas prévias ou por provocagao destas.

Paragrafo Unico: As consultas poderdo ser realizadas nas reunides de Diretoria,
devendo ser registradas nos assuntos diversos, salvo se o tema demandar
repercussao geral ou grande relevancia, ocasiao em que devera ser convocada
Assembleia Geral Extraordinaria para tratar especificamente da matéria.

Art. 54. Este Estatuto s6 podera ser reformado por uma Assembleia Geral
convocada para tal fim, em 2 (dois) turnos de votagdo, com intervalo de 30 (trinta)
dias entre um turno e outro, sendo necessaria a presenga de 2/3 (dois tergos) das
Associadas em condi¢do de voto, em 12 convocagéo, e nao tendo alcangado aquele
quorum, em 22 convocagao com as presentes.

§ 1° - A reforma estatutaria sera aprovada quando receber o voto positivo da maioria
da Assembleia Geral, desde que esta maioria represente, no minimo, 5% (cinco por
cento) do nimero de Associadas, em cada turno.

§ 2° - A iniciativa de reforma estatuaria cabera ao Presidente, 8 maioria dos
membros da Diretoria, a maioria dos membros do Conselho Consultivo, ou a in-
teressados que representem no minimo 1/5 (um quinto) das Associadas efetivas em
condi¢ao de voto.

§ 3° - Proposta uma reforma e aprovada, qualquer que seja sua amplitude, outra s
podera ser formulada seis meses depois da anterior.”

Art. 55. O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagédo pela
Assembleia Geral, respeitadas as condigdes estabelecidas nas Disposicdes
Transitorias.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 56. As regras deste estatuto passam a vigorar imediatamente, no que couber,
porém o funcionamento dos 6rgdos e as novas formas de suas composicoes
somente passam a vigorar quando do término do atual mandato da Diretoria, quando
entdo serdo renovados conforme as novas regras expressas neste estatuto.
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Art. 57. As proximas eleigbes serdo realizadas na forma do Regimento Eleitoral,
aprovado neste ato e que é parte integrante deste Estatuto, e 0s mandatos serdo de
04 (quatro) anos.

Art. 58. Até a realizagdo das eleigbes gerais, 0 Conselho Consultivo sera constituido
apenas pelos ex-presidentes que aceitarem o encargo e, no momento das eleigdes
as vagas dos membros eleitos deverao ser preenchidas nos termos deste estatuto.

Art. 59 Até a realizagdo das eleicbes gerais dire¢do do Sindicato continua a
funcionar nos termos anteriormente previstos no estatuto ora revisado, mantendo a
representacao da seguinte forma:

Assinam todos os diretores e os presentes na assembleia de votagdo das
alteragbes, conforme ata e lista de presenga anexas.
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